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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo apresentar um levantamento bibliografico a
respeito das producdes realizadas entre 2000 e 2018 sobre carreira docente de
professoras de creches. Foi realizado a fim de verificar se as producdes académicas na
area vinham, no decorrer dos anos analisados, se preocupando com a condi¢do de
trabalho e remuneracdo dessas profissionais. Trata-se de uma pesquisa documental e
bibliografica, cujas principais fontes sdo teses, dissertacGes e artigos em revistas
académicas e em anais de eventos da area entendendo que esses sdo lugares de troca e
consolidacdo de pesquisas. Para a realizacdo desse levantamento foram utilizados
estudos de Laurence Bardin e Menga Ludke e Marli André. Para a analise dos trabalhos
académicos utilizou-se trés categorias: formacdo e ingresso, condicdes de trabalho e
remuneracdo. Apos a analise dos trabalhos encontrados foi possivel perceber a
importancia que esses possuem, apesar de serem escassos, trazendo discussdes caras a
carreira docente; revelam a situacdo dessas profissionais, anunciando uma situacao
precarizada se comparada a de professores de outras etapas e modalidades da educacao
e, também, possibilitam uma reflexdo de como o Estado vem garantindo o direito a

educacéo de criancas de 0 a 3 anos de idade.

Palavras-chave: Levantamento bibliografico — Profissionais de Creches — Valorizagdo

docente

Introducéo
O presente texto tem como proposta apresentar um levantamento bibliografico a
respeito das producdes realizadas entre 2000 e 2018 sobre a carreira docente com

destaque para os que versaram sobre as professoras que trabalham em creches publicas
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no pais. E parte de uma pesquisa de doutorado® que teve como objetivo analisar os
planos de carreira e estatutos do magistério em vigor em 2018 nas redes das 27 capitais
brasileiras com o proposito de conhecer as condi¢Ges a que estavam submetidas as
professoras que trabalham nas creches dessas redes.

O levantamento das producdes académicas a respeito de um tema especifico
possibilita o reconhecimento, por parte dos pesquisadores da area, de como vem se
comportando as pesquisas, quem sdo 0s atores que vem se debrucando sobre o tema e
como essas producdes permitem a construgdo de alguns consensos tedricos.

O levantamento em questédo possibilitou verificar como as productes académicas
e, consequentemente, os pesquisadores da area vém, no decorrer dos anos analisados, se
preocupando com a formacéo, condicdo de trabalho e remuneracdo das profissionais
docentes que trabalham nas creches publicas do pais. Essa discussdo perpassa por dois
pontos importantes que merecem destaque: discurso corrente da valorizagdo docente
que estd presente na legislacdo atual e a recente incorporacdo das creches na area
educacional.

Desde as duas ultimas décadas do seculo XX o Brasil vem publicando leis,
pareceres, resolucdes e recomendacdes que destacam a importancia do trabalho docente
para a garantia do direito a educagdo, criando mecanismos que possibilitem a
valorizacdo docente através de melhores condi¢fes trabalho, formacdo e remuneracao.
Dentre essas leis, pode-se destacar a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 (CF/88) que previu, no seu artigo 206, inciso V a “valoriza¢do dos profissionais da
educacéo escolar, garantindo, na forma da lei, planos de carreira [...]” (BRASIL, 1988).
Também a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996 (LDB/96), que traz
um titulo (VI) denominado “Dos profissionais da Educagdo” que reafirma a necessidade
de valorizacdo do pessoal docente; além da Emenda Constitucional (EC) n° 14/1996, do
Parecer CNE/CEB n° 10/1997 e da Resolucdo CNE/CEB n° 3/1997, do Parecer
CNE/CEB n° 9/2009 e da Resolugdo CNE/CEB n° 2/2009; da EC n° 53/2006, da Lei n°
11.738/2008; e da Lei n° 13.005/2014 todas com determinacfes que tentam
regulamentar e valorizar a atuacdo docente.

As professoras de creches publicas iniciam seu trabalho na &rea educacional

apos a LDB/1996, antes estavam vinculadas a um trabalho de cuidado de criangas em

2 NASCIMENTO, Ana Paula Santiago do. Carreira docente nas creches das redes ptblicas das capitais
brasileiras: analise dos planos e estatutos do magistério. 2019. Tese (Doutorado em Educacdo) -
Faculdade de Educacéo, Universidade de S8o Paulo, S&o Paulo, 2019. doi:10.11606/T.48.2019.tde-
10092019-153345. Acesso em: 2020-02-28.



situacdo de vulnerabilidade em equipamentos sociais — creches — ligadas a Assisténcia
Social. Apos a aprovacao da LDB/96 as creches existentes tiveram o prazo de trés anos
para serem incorporadas a educacdo®. Nesse processo, passou-se a exigir das educadoras
responsaveis pelas criancas formacdo em nivel médio na modalidade normal -
magistério e do Estado a vinculagdo dessas ao quadro docente das redes publicas.

A presente pesquisa possibilitou analisar a producdo dos ultimos 19 anos sobre
carreira docente e classificou os trabalhos em: formacdo e formas de ingresso;

condicdes de trabalho; e remuneragao.

Metodologia utilizada

Para a realizacdo desse trabalho optou-se por analisar trabalhos — mestrados,
doutorados, artigos cientificos, apresentacbes em seminarios e encontros — publicados
entre 2000 e 2018* em banco de dados, periddicos e eventos de destaque na area da
educacdo que versavam sobre plano de carreira, condi¢do docente, remuneracao, salario,
vencimentos a fim de verificar se esses estavam tratando das profissionais que
trabalham nas creches puablicas do pais.

Para o levantamento de trabalhos de mestrados e doutorados fez-se a busca no
Catalogo de Teses e Dissertacbes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) e na Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da Universidade
de S&o Paulo (USP).

Entendendo as revistas cientificas como uma importante fonte de construcédo e
disseminacdo de conhecimentos académicos, foram analisados os periddicos nacionais:
Revista Brasileira de Educagdo (RBE), publicada pela Associacdo Nacional de Pds-
Graduacdo e Pesquisa em Educacdo (Anped); Revista Brasileira de Politica e
Administracdo da Educacdo (RBPAE), publicada pela Associacdo Nacional de Politica
e Administracdo da Educagdo (Anpae); Revista Crianca, publicada pelo Ministério da
Educacdo (MEC); Fineduca — Revista de Financiamento da Educagéo, publicada pela
Associacdo Nacional de Pesquisa em Financiamento da Educacdo (Fineduca) e

hospedada no site da UFRGS; e Educacdo & Sociedade, publicada pelo Centro de

3 «Art. 89. As creches e pré-escolas existentes ou que venham a ser criadas dever&o, no prazo de trés anos,
a contar da publicacdo desta Lei, integrar-se ao respectivo sistema de ensino” (BRASIL, 1996).

* O recorte nos anos 2000 se deu em funcdo do prazo dado pela LDB/96 para a incorporacéo das creches e
de seus funcionarios na area de educagdo, sendo que antes dessa data as mesmas estavam sob a
responsabilidade da assisténcia social (como ja destacado nesse trabalho).



Estudos Educacdo e Sociedade (Cedes), vinculado & Universidade Estadual de
Campinas (Unicamp).

Para a realizacdo da busca pelos artigos cientificos foi utilizado as ferramentas
de busca que existiam em cada um dos sites onde as revistas estdo hospedadas®, com
excecdo da Revista Crianga, que ndo possui nenhuma ferramenta de busca, sendo
realizada a pesquisa através da leitura dos titulos dos artigos publicados nos volumes
disponiveis na biblioteca da Faculdade de Educacgdo da USP e no site do MEC.

Entendendo que os encontros cientificos sdo os espacos de divulgacdo de
pesquisa em andamento, projetos de pesquisas e producdes, mesmo que ainda parciais,
de grupos de pesquisas e estudos, fez-se uma busca nos anais dos encontros da Rede
Estrado, da Anped e da Fineduca.

Nos anais da Rede Estrado inicialmente leu-se os titulos e, quando estes
indicavam que o trabalho poderia tratar sobre o assunto desta pesquisa, foram lidos os
resumos. A busca foi feita em cinco encontros internacionais (VI, VII, VIII, IX e X
Seminarios da Rede Estrado) e nos encontros nacionais de 2006 a 2014. Para a analise
dos trabalhos apresentados no VIII Encontro Brasileiro da Rede Estrado, realizou-se
pesquisa no site dos anais do encontro.

Nos anais da Anped foi realizada a leitura dos titulos e resumos dos trabalhos
disponiveis no site desde 2000 nos Grupos de Trabalho: 2 — Historia da Educacéo, 5 —
Estado e Politica Educacional, 7 — Educacéo de Criancas de 0 a 6 anos e 9 — Trabalho e
Educacéo.

J& para a busca nos anais da Fineduca, disponiveis no site (2016 e 2017),
efetuou-se a leitura dos titulos e resumos dos trabalhos vinculados ao Eixo 2 — Planos,
Carreira e Remuneracdo. Todos 0s textos que tinham alguma relagcdo com a tematica

deste estudo foram lidos e destacados.

Resultados encontrados

Para melhor apresentar os resultados encontrados, os mesmos foram separados
por: teses e dissertacdes; artigos em revistas; e textos em anais.

No que se refere as teses e dissertacdes as buscas realizadas no Catalogo da
Capes e na Biblioteca Digital da USP resultaram de 23 trabalhos na Capes e quatro na

USP. Para a busca no Catalogo Capes utilizou-se as palavras-chave “plano de carreira”

® Trés das revistas analisadas: RBPAE, RBE e Educacdo & Sociedade estdo vinculadas ao site da
Scientific Electronic Library Online (Scielo), onde é possivel realizar as buscas por palavras-chave.



e “creche” nos trabalhos apresentados entre 2000 e 2018, limitando a busca a area da
educacdo®, foram encontrados 361 trabalhos, esses tiveram os titulos lidos, o que
resultou na lista com 23 trabalhos.

Para a busca na Biblioteca Digital da USP utilizou-se as palavras-chave:
“creche”, “remuneragdo”, “plano de carreira”, “salario” e “condi¢do docente”; sempre
no titulo e na area de concentracdo educacdo. Essa busca resultou em 25 trabalhos; dos
quais 21 eram sobre creche sem vinculagdo com o tema da pesquisa e quatro foram
selecionados para leitura e andlise. Das 386 teses e dissertacGes encontradas na rea de
educacdo obtidos através das buscas apenas 27 trabalhos tratavam de aspectos da
carreira docente, desses sete trataram de profissionais da Educacéo Infantil.

No que se refere aos artigos publicados nos periddicos de grande circulagdo da
area: RBPAE, RBE, Educacdo & Sociedade, Fineduca — Revista de Financiamento da
Educacdo e Revista Crianga foram selecionados 54 artigos que tratavam sobre algum
aspecto da carreira docente — e desses apenas oito tratavam de profissionais da
Educacao Infantil —, de um total de 343 artigos encontrados atraveés da busca pelas

palavras-chave escolhidas, distribuidos como consta na tabela 1.

Tabela 1: Distribuicao de artigos encontrados nos periodicos por palavra-chave

Palavras-chave RBPAE RBE Si?:?eccifée Fineduca ier;g;; Taortiag; ::
educagio infantil 18 15 11 9 0 53
creche 0 6 4 2 0 12
carreira 11 6 11 24 0 52
remuneragao 5 1 4 30 0 40
condicdo de trabalho 0 0 5 1 0 6
plano de carreira 2 0 0 10 0 12
trabalho docente 27 5 25 18 0 75
formacéo docente 30 10 15 6 0 61
salario 0 2 4 10 0 16
vencimentos 3 0 1 12 0 16

Fonte: Autora com dados produzidos através de levantamento bibliogréafico.

Das publicacdes de artigos em anais de encontros (Rede Estrado, Anped e
Fineduca) foram analisados os trabalhos publicados entre 2006 e 2016 nos eixos que
correspondiam ao tema pesquisado, nesses foram selecionados 46 trabalhos

apresentados nos sete encontros da Rede Estrado; 16 nos 15 encontros da Anped e 60

® A busca foi feita com o filtro nas 4rea de concentracdo: educacdo, ensino, politicas publicas ou
administracéo escolar, formacdo de professores, sociologia e direito.



nos dois encontros do Fineduca. Destes 122 trabalhos, 20 tratavam de algum aspecto da
carreira docente na educacdo infantil.

Desta forma, ap6s analise dos 35 trabalhos’ selecionados que versavam sobre as
carreiras das professoras de Educacdo Infantil, destacaram-se os trabalhos que trataram
das professoras das creches, e se construiu quatro categorias de analise para separar
essas pesquisas e relaciona-las, possibilitando um panorama mais detalhado das
pesquisas no campo durante o periodo estudado.

A primeira categoria reuniu trabalhos que trataram da formagdo dessas
profissionais, necessaria para o ingresso na carreira docente, ou discussdes relacionadas
a tal formacdo. Foram encontrados oito trabalhos sobre esse tema: Arce (2001), Siller e
Coco (2009), Grochoska (2012b), Gil (2013), Machado (2015), Oliveira (2017),
Pinheiro (2017) e Buss-Simdo e Rocha (2018).

Cronologicamente, o artigo mais antigo encontrado no periodo analisado,
“Compre o kit neoliberal para a educacédo infantil e ganhe gratis os dez passos para se
tornar um professor reflexivo” de Arce (2001) e o mais recente “Docéncia na educagao
infantil: uma analise das redes municipais no contexto catarinense” de Buss-Simé&o e
Rocha (2018), ambos publicado na revista Educagdo & Sociedade, trataram sobre a
formagéo profissional das professoras de Educacgéo Infantil.

Arce (2001), no findar do periodo de incorporacdo das creches nas redes
educacionais, alertava para um aligeiramento da formagdo docente no pais,
apresentando dados sobre essa formacdo. Buss-Simdo e Rocha (2018) fazem uma
discussdo sobre formacdo docente, além de um levantamento sobre a carreira
profissional das professoras e auxiliares com dados sobre o plano de carreira e acesso ao
magistério, o vinculo empregaticio das professoras, a situacdo funcional, a carga horaria
de trabalho das docentes e auxiliares e o piso salarial das profissionais que trabalham na
creche (auxiliar, professora e diretora), mostrando como se materializou, dezoito anos
depois, a discussdo realizada por Arce sobre a desvalorizagdo docente, expressa nas
propostas de formacéo docente da época.

Ambos o0s artigos iniciam uma discussao importante que partem da formacéo e
avancam para uma andlise da condi¢do de trabalho dessas profissionais, que por vezes,
ndo sdo valorizadas, “A ndo valorizacdo salarial, a inferioridade perante os demais

docentes, a vinculacdo do seu trabalho com o doméstico, o privado e a deficiéncia na

’ Tabela com os trabalhos segue no apéndice desse trabalho.



formacdo aparecem como resultado” (ARCE, 2001, p. 269-270). Essa desvalorizacdo é
também expressa na figura da auxiliar, que ndo pertence a carreira docente, mas exerce
a funcdo docente em inumeras redes no pais.

Essa condicdo do trabalho docente na Educacgdo Infantil, segunda categoria
trabalhada nesse artigo, foi temas de 18 trabalhos: Rocha (2009), Vieira (2010),
Minhoto, Camargo e Jacomini (2011), Pinto (2012), Pinto, Duarte e Vieira (2012),
Sonobe, Alves e Pinto (2012), Grochoska (2012a, 2012c), Gil (2013), Kramer, Toledo e
Barros (2014), Machado (2015), Fernandes e Campos (2015), Correa, Castro e Barbosa
(2016), Nascimento e Silva (2017), Souza (2017) e Rosa (2017), Pinheiro (2017) e
Correa (2018).

Esses artigos discutiram a condicdo de trabalho das professoras de creche
sempre vinculando a qualidade e ao direito a educacdo. A partir de sua leitura é possivel
conhecer aspectos importantes das carreiras que os mesmos se referem, como jornada
das professoras, as formas de movimentacdo na carreira, as possibilidades de vinculos
empregaticios, as possibilidades de licencas permitidas, entre outras coisas.

Foram descritas nos trabalhos as carreiras dos municipios do Rio de Janeiro/RJ,
Fortaleza/CE, Ribeirdo Preto/SP, Belo Horizonte/MG, Séo Paulo/SP, Séo José dos
Pinhais/PR, Teixeira de Freitas/BA, municipios de Santa Catarina e Rio de Janeiro, seis
capitais do Brasil (ndo identificadas), 11 municipios da Regido Metropolitana de
Curitiba/PR.

As investigacOes permitem afirmar que a maioria das redes analisadas possuia
plano de carreira ou estatuto do magistério, que traziam como exigéncia o ingresso por
meio de concurso publico de prova e titulos e propunham piso salarial e possibilidades
de progressao.

A terceira categoria analisada reuniu trabalhos que se voltaram a vencimentos,
salérios ou remunerac@es e outras vantagens pecunidrias. Essa discussao estava presente
em quase a totalidade dos trabalhos, em cerca de 30 deles o tema foi abordado, mesmo
que de forma secundaria. Esse tema que tem grande influencia para a escolha e
permanéncia na carreira, foi tratado de forma central em 12 trabalhos: Rocha (2009),
Vieira (2010), Minhoto, Camargo e Jacomini (2011), Sanobe, Alves e Pinto (2012),
Silva, Duarte e Jesus (2012), Correa, Castro e Barbosa (2013), Melo, Rocha e Pinto
(2014), Camargo, Minhoto e Jacomini (2014), Correa (2014), Vieira, Alves, Silva e
Santos (2016), Correa, Castro e Barbosa (2016) e Grochoka (2017).



Muitos desses trabalhos se referiram as leis que versam sobre a valorizacdo
docente, como as leis que criaram os Fundos — Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef) e
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educagdo (Fundeb); e a lei do Piso Salarial Profissional Nacional
(PSPN). Destacando comparacdes a respeito de valores recebidos pelas docentes e
cumprimento da lei (valores definidos para o Piso salarial).

Discutiram os vencimentos das redes municipais de S&o Paulo/SP, Ribeirdo
Preto/SP e Belo Horizonte/MG e da rede estadual de Minas Gerais, trazendo elementos
para o debate, como: tabelas de vencimentos, séries historicas de vencimentos iniciais e
finais, dispersdo salarial, composicdo da remuneracdo com destaque as vantagens fixas
e variaveis, e algumas comparac@es usando dados da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios e dos valores do piso salarial.

Foi destacada, ainda, a diferenca salarial entre as professoras de educacdo
infantil e outras etapas da educacéo:

[...] constatamos a grande diferenca (48%) de valor hora/aula entre o
docente iniciante da creche e aguele que atua no ensino fundamental.
Quanto ao valor hora/aula do final da carreira, que corresponde ao
nivel 222, este é aproximadamente duas vezes maior que o valor
inicial dos professores da pré-escola em diante (201) e a diferenga
pode chegar até trés vezes, aproximadamente, quando se compara com
os docentes de Creche, que se encontram no nivel 200. (SONOBE;
ALVES; PINTO, 2012, p. 11)

Considerages Finais

Este levantamento bibliogréfico, que data dos primeiros 19 anos de incorporacéo
das creches e de suas profissionais a Educacdo, reafirma a importancia da academia
investigar a carreira profissional das professoras que trabalham nas creches no pais, na
medida em que demonstra a escassez de estudos sobre as condi¢des de trabalho e
carreira dessas profissionais.

Os trabalhos aqui destacados, a0 mesmo tempo em que apresentam aspectos
importantes de valorizacdo da carreira docente, anunciam indicios de uma condi¢édo
precarizada se comparada a de professores de outras etapas da educacdo basica, ao
revelarem: salarios inferiores, possibilidade de educadores sem formacdo, além de
flexibilidades nessa formacédo, jornadas de trabalho maiores e auséncia de tempo

destinado ao planejamento e a formacdo. Destaca-se a figura das auxiliares nesse



contexto, que exercem a funcdo docente sem serem reconhecidas como tal, o que s
agrava a situacdo da condicdo de trabalho dessas profissionais. Esse tratamento é
decorrente da forma como essa etapa da educacdo publica e seus sujeitos — bebés e
criancas pequenas, em grande parte oriundas de familias pobres — sdo vistos e tratados
pela sociedade capitalista atual.

Diante desta constatacdo, faz-se necessaria uma reflexdo coletiva sobre o
importante papel da educacdo infantil, aqui se atendo a creche, para o desenvolvimento
econdmico, social e politico de nossa sociedade, mantendo em tais reflexdes um olhar
prioritario sobre o papel que suas responsaveis — as professoras — tém nesse cenario;
problematizando os montantes de recursos financeiros gque vem sendo destinados a essa

etapa da Educacdo Bésica ao longo das ultimas décadas.
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Apéndice

Tabela 02: Trabalhos analisados sobre carreira docente das professoras que trabalham
em creches (2000 — 2018)

dos docentes da rede municipal de Ribeirdo Preto-SP

Rezende Pinto

Més e ano Vol/ Titulo Autoria Instituicdo/Revista Temética
num./grau/GT
Nems0 de salario vivemas docentes de creche: emfoco Universidade Estadual de
2009 doutorado |as lutas do Sindicato dos Trabalhadores no Servico Joseane Maria Parice Bufalo Campinas
Publico Municipal de Campinas (STMC-1988-2001) P
2013 mestrado o] peﬁll dos prt?fessores de educagdo infantil da cidade Mércia de Oliveira Gomes Gil Universidade do E?tado doRiode [ Perfil profissional; |dent!dade
do Rio de Janeiro Janeiro docente; creche; capital
Elementos do desenvolvimento profissional na I i~ . . .
L R . . . Pontificia Universidade Catdlica |Educacéo infantil; desenvolvimento
2015 doutorado  |constituicdo da carreira do docente de educagéo infantil | llze Maria Coelho Machado . G - .
Ve o do Parand profissional; rede municipal — capital|
no municipio de Curitiba
2017 mestrado Docgnc~|a e educacdo infantil: condicdes de trabalho e Tiago Grama de Oliveira Universidade Fedgral de Minas  |Professoras de creche; condicéo de
profissdo docente Gerais trabalho
“Nao! A auxiliar ndo ¢ a professora”: o papel das Maria Nerice dos Santos
2017 mestrado  [auxiliares da educagdo infantil no contexto de creche no Pinheiro Universidade Federal do Ceard | Auxiliares de creche; rede municipal
municipio de Fortaleza
A valorizacio profissional docente no municioio de Universidade Estadual Paulista Estatuto do magistério; carreira
2017 mestrado L ¢ p P Naiara Caroline Vaz Rosa “Jilio de Mesquita Filho” docente; rede municipal;
Ribeiréo Preto: umestudo sobre creches
campus Araraquara professoras de creche
Politicas de valorizagdo do magistério: remuneragéo, Valorizacio do magistério:
2009 doutorado  |plano de carreira, condices de trabalho - uma anélise Maria da Consolagdo Rocha UsP G g .
L . remuneracéo e plano de carreira
da experiéncia de Belo Horizonte
Trabalho da supervisdo; gestdo da
. . . . - . . . educagdo infantil; recursos
. Educagéo infantil no Brasil: reflexdes sobre a supervisdo |Fabiana Silva Fernandes; Maria N .
maio/ago 2015 312 u Q. miant ! upervt ! v ! RBPAE humanos: plano de carreira,
e a gestdo de recursos humanos Malta Campos L
condicdes de trabalho e processo
seletivo
. I Mércia de Figueiredo Noronha . .
set/dez 2012 17751 Otrfibalho docente na educacdo infantil pablica em Belo Pinto: Adriana Maria Cancella RBE Rede municipal; condicéo de
Horizonte e . ) trabalho
Duarte; Livia Maria Fraga Vieira
Sonia Kramer, Leonor Pio CondicGes de trabalho; rede
jan/mar 2014 19/ 56 Gestdo da educacdo infantil nas politicas municipais Borges de Toledo; Camila RBE ¢ municinal ’
Barros o
2018 2)- Doct_enp@ na educacio |nfant_||: uma analise das redes Mar0|e_1 Buss-Siméo; Eloisa RBE Rede municipal: plano de carreira
municipais no contexto catarinense Acires Candal Rocha
Compre o kit neoliberal para a educagdo infantil e Politicas de formacio docente:
abr/01 22174 ganhe grétis os dez passos para se tornar um professor Alessandra Arce EDUCAGAO & SOCIEDADE o Q. . '
X politicas neoliberais
reflexivo
Rubens Barbosa de Camargo;
jan/mar 2014 3 16 Ciarrelra e remlljrlleraga(.) do_maglsterlo no n_unlc_lplp Qe ‘Marla Ange!lca Pedra. EDUCACAO & SOCIEDADE Carreira docente; remuneragao; rede
Séo Paulo: anélise legislativa em perspectiva histérica Minhoto; Mércia Aparecida municipal
Jacomini
2013 6 Gestédo clla educagéo |qf§nt|l: apontamentos sobre Bianca Crlstlna.Correa; Jalia FINEDUCA Cargos; jomada; salérios
cargos, jornadas e salarios Castro; Caroline Barbosa
Planos de carreira; estatutos do
2014 8 A ge;tao da educacdo infantil em 12 municipios Bianca ristina Correa FINEDUCA mag!sterlo; jornada; remungragao:
paulistas diferentes cargos e funcdes;
educacdo infantil
2010 vl T_r ab§|hp dtzcente na_educagao infantilno Brasil Livia Maria Fraga Vieira REDE ESTRADO Valorizacdo do magistério
discriminagdes e desigualdades
" . - Aline Kazuko Sonobe; Thiago . .
2012 X Remuneragao, plano de carreira e condices de trabalho Alves: José Marcelino de REDE ESTRADO Remuneragdo; plano de carreira;

condicdes de trabalho

(continua)
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(continuacéo)

Més e ano val/ Titulo Autoria Instituicéo/Revista Temética
num./grau/GT
} - — " Carlos Alexandre Soares da
Determinantes salariais da docéncia: uma andlise dos Silva: Alesandre Willan
2012 IX fatores que influenciama remuneragdo docente na ' . REDEESTRADO Remuneragéo
PR . Barbosa Duarte; Ana Maria
educagdo basica pablica no Brasil .
Clementino de Jesus
2012 IX A politica de educacdo infantil e a regulagéo do trabalho | Mércia de Flgqelredo Noronha REDE ESTRADO Requlagio do trabalho
docente Pinto
2012 IX As I.eg |§Iacges €2 Composigao dos_quad fos de . Mércia Andreia Grochoska REDE ESTRADO Planos de carreira
profissionais que atuamna educagdo: um desafio
Savana Diniz Gomes Melo;
2014 X Politica salarial docente em Minas Gerais Franglene Macedo Rocha; REDE ESTRADO Remuneragao
Samilla Nayara dos Santos
Pinto
CondicGes de trabalho docente em instituicBes pablicas | Beatriz Aparecida da Costa;
2014 X flcoes e ° e MStLIgoes pblic Iz Aparecita da L0stz, REDEESTRADO Condicio de trabalho
municipais e privadas concessionadas ao poder publico | Jaqueline dos Santos Oliveira
Carreira docente e valorizagdo do magistério no Mércia Apatecida Jacomin
2016 X . ¢ 0 Marieta Gouvéa de Oliveira REDE ESTRADO Plano de carreira
municipio de Guarulhos
Penna; Isabel Melero Bello
Emilia Peixoto Vieira; Neisa
Pereira dos Santos Castro;
2016 X As pp!n_was pubhc_a/s para a educagao infantil nos hMafceIa Saptos de Jesus; REDE ESTRADO Plano de carreira
municipios do territdrio sul da Bahia Céndida Maria Santos Daltro
Alves; Larissa Vasconcelos
Longo
- . Emilia Peixoto Vieira; Candida
Valorizagdo docente e 0 plano de carreira dos .
L i L . Maria Santos Daltro Alves; - N
2016 Xl municipios de Ilhéus, Canavieiras e Teixeira de P L REDE ESTRADO Plano de carreira; remuneragéo
. Valquiria Pinheiro Silva; Emilia
Freitas/BA S
Cristina Augusto dos Santos
2009 3.7 O mgresso de_pr_oflssmnals na educ'agz_io infantil:oque | Rosali Rauta Siller; Valdete ANPED Ingresso
indicam os editais dos concursos piblicos Coco
Carreira e remuneragéo do magistério no municipio de Maria Angélica P. Minhoto;
2011 -5 [Sdo Paulo: descricdo e andlise legislativa em perspectiva | Rubens Barbosa de Camargo; ANPED Carreira docente; remuneragéo
histdrica Marcia Aparecida Jacomini
2015 3r-7 Profelssoraf de EdUC%GaQ infantl: anallge da Maércia Buss-Siméo ANPED Ingresso; carreira
configuracéo da docéncia no contexto catarinense
2015 -7 A ggstao da ducagio mf~ant|I eni2 runicipios Bianca Correa ANPED Estatuto e plano de carreira
paulistas e algumas relacdes comsua qualidade
2016 " CGestélo Qa educacio |qf§ntll: apontamentos sobre Bianca Correla; Jilia de Castro; FINEDUCA Cargos; Jornadya‘s de trabalho;
cargos, jomadas e salarios Caroline Barbosa saldrios
2016 v Valorizagéo do magistério na educago infantil Valquiria Pl.n heiro S{Iva; Emila FINEDUCA Valorizagio do magistério
Peixoto Vieira
A carreira das professoras de CEI na educacéo Ana Paula Santiago do Cartira; Rede Municipal de Ensino
2017 \Y municipal de Séo Paulo: 15 anos de incorporacdo das | Nascimento; Cleber Nelson de FINEDUCA ' <
o de Séo Paulo
creches na rede Oliveira Silva
O estatuto do magistério da rede municipal de S&o Paulo ) Estatuto; Rede Municipal de Ensino
2017 \ Eliano Macedo Souza FINEDUCA
- Lei 14.666/2007 de Séo Paulo
2017 Vv g?;:::; remuneragéo: elementos para a valorizagdo do Marcia Andreia Grochoska FINEDUCA Carreira; remuneragdo
. - . Emeli Malaquias Nascimento; . .
Ruptura da carreira docente unificada na rede municipal ' Carreira docente; Rede Municipal
2017 v uptra Ca carreia doente NIICACa na rece MUNCREL | vy Licia Fereira Alves de FINEDUCA el Cocent, Rede Mnich
de Belo Horizonte Biito de Ensino de Belo Horizonte
Fonte: Autora com base nos dados em NASCIMENTO (2019)
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